Comune di Airasca

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2022

% %

Servizio Dipendenti Presenze Assenze

Amministrativo/Affari Generali-Servizi Demografici Statistici 7 78,00% 22,00%
C.U.C. 1 88,00% 12,00%
Economico-Finanziario 3 80,00% 20,00%
LL.PP e Ambiente 1 100,00% 0,00%
Polizia Locale e Attivita Produttive 2 88,00% 12,00%
Ufficio Unico dei Tributi 1 85,50% 14,50%




Comune di Airasca

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2022

% %

Servizio Dipendenti Presenze Assenze

Amministrativo/Affari Generali-Servizi Demografici Statistici 7 83,00% 17,00%
C.U.C. 1 95,00% 5,00%
Economico-Finanziario 3 74,50% 25,50%
LL.PP e Ambiente 1 100,00% 0,00%
Polizia Locale e Attivita Produttive 2 81,00% 19,00%
Ufficio Unico dei Tributi 1 95,00% 5,00%




Comune di Airasca

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2022

% %

Servizio Dipendenti Presenze Assenze

Amministrativo/Affari Generali-Servizi Demografici Statistici 7 79,00% 21,00%
C.U.C. 1 80,00% 20,00%
Economico-Finanziario 3 76,50% 23,50%
LL.PP e Ambiente 1 67,50% 32,50%
Polizia Locale e Attivita Produttive 2 47,50% 52,50%
Ufficio Unico dei Tributi 1 67,50% 32,50%




