
Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2022

Comune di Airasca

Amministrativo/Affari Generali-Servizi Demografici Statistici  7  78,00%  22,00%

C.U.C.  1  90,00%  10,00%

Economico-Finanziario  3  80,00%  20,00%

LL.PP e Ambiente  0  0,00%  0,00%

Polizia Locale e Attività Produttive  2  95,00%  5,00%

Ufficio Unico dei Tributi  1  42,50%  57,50%



Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2022

Comune di Airasca

Amministrativo/Affari Generali-Servizi Demografici Statistici  7  56,50%  43,50%

C.U.C.  1  95,00%  5,00%

Economico-Finanziario  3  89,50%  10,50%

LL.PP e Ambiente  0  0,00%  0,00%

Polizia Locale e Attività Produttive  2  80,00%  20,00%

Ufficio Unico dei Tributi  1  20,00%  80,00%



Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2022

Comune di Airasca

Amministrativo/Affari Generali-Servizi Demografici Statistici  7  42,50%  57,50%

C.U.C.  1  93,50%  6,50%

Economico-Finanziario  3  87,00%  13,00%

LL.PP e Ambiente  1  100,00%  0,00%

Polizia Locale e Attività Produttive  2  69,50%  30,50%

Ufficio Unico dei Tributi  1  0,00%  100,00%


